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LEI N® 363/2010, de 30 de Agosto de 2010

ALTERA OS5 DISPOSITIVOS DA LEI N° 327, DF 26 DE
JUNHQ DE 2008 o DISPOE SOBRE O PISO MUNICIPAL
SALARIAL DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO NO
MUNICIPIC DE SANTA MARIA DAS BARREIRAS £ DA
OUTRAS PROVIDENCIAS

A CAMARA MUNICIPAL DE SANTA MARIA DAS BARREIRAS, estatui e eu

sanciono a seguinte Lai:

TITULO |
DAS DISPOSICOES FUNDAMENTAIS
CAPITULD |
DA EDUCAGAQ

Art.1" - Esta Lei dispSie sobre o piso salarial profissional municipal para os
profissionais do magistério publico da educacao basica a que se refere a alinea “e" do inciso
Il do caput da art. 60 do Ato das Disposicdes Constitucionais Transitérias consolidads pela
Lei 11.738/2008 e altera o valor estabelecido no Anexo Il da Lei Municipal n® 327, de 26 de
junho de 2008,

Art. 2® - O piso salarial profissional nacional para os profissionais do magistério
publico da educagio basica sera de RS 1.024,87 (um mil e vinte quatro reais e sessenta e
sele centavos) mensais, para a formagdo em nivel médio. na modslidade Normal e
R81.152,87 (um mil cento e cinquenta e dois reais e naventa e =ate centavos), para a

formagao em nivel superior,

§1° O piso salarial profissional ¢ o valor abaixo do qual o Municipio ndo podera fixar o
vencimente inicial das Carreiras do magistério publico da educagdo basica, para a jornada

de, no maxima, 40 (quarenta) horas semanais.
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§ 2° Por profissionais do magistério plblico da educagao basica entendem-se agueles
gue desempenham as atividades de docéncia ou as de suporte pedagdygico a docéncia, isto
&, diregZo ou administragao, planejamento, inspecdo, supervisio, orientagdo e coordenacao
educacionais, exercidas no ambito das unidades escolares de educacio basica, em suas
diversas etapas e modalidades, com a formagdo minima determinada pela legislacio federal

de diretrizes e bases da educaco nacional,

§ 3" Os vencimentos iniciais referentes 3s demais jornadas de trabalho serdo, no

minimo, proporcionais ao valor mencionado no caput deste artigo.

§ 4° Na composicao da jornada de trabalho, observar-se-a o limite maximo de 2/3 (dois

tergos) da carga horéaria para o desempenho das atividades de interacéo com os educandos.

§ 5” As disposicdes relativas a0 pise salarial de que trala esta Lei serfio aplicadas a
todas as aposentadorias e pensdes dos profissionais do magistério publico da educacéo
basica alcangadas pelo art. 7° da Emenda Constitucional n® 41, de 19 de dezembro de 2003,
& pela Emenda Constitucional n” 47, da 5 de julho de 2005,

Art. 37 - O valor de que trata o art. 2° desta Lei passa a vigorar a partir de 1% de janeiro
de 2010, e sua integralizago, como vencimento inicial das Carreiras dos profigssionais da
educacdo basica publica, pelo Municipio, feito na forma progressiva e proporcional
observado sua atualizagdo nos termos do art, 52 da Lei 11.738/2008, ja com o acréscimo da
diferenca remanescente, inclusive sobre o teto estatuido no ano base de 2009,

§ 1% A diferenga a ser apurada do piso salarial de que trata o art. 2 desta lei, e
tambem os relativos aos valores fixados no artigo 2° inciso Il da Lei 11.738/2008 e ndo
pagos no ano 2009, cujo teto foi de R$ 850,00 (novecentos e cinglenta reais), identificados
& somados e até a folha de pagamento julho do corrente ano, devera ser pago
proporcionalmente e equitativamente nos meses subseqlentes a aprovacio desta lei,
devendo ser liguidados até a data de 31/12/2010, assequrado sua integralizagio, podendo

também ser antecipade a qualquer tempo pelo Municipio.

§ 2% A Unido devera complementar, na forma e no limite do disposte no inciso VI do
caput do art. 60 do Alo das Disposigdes Constitucionais Transitérias e no artigo 4° da Lei
11.738/2008, a integralizacao de que trata v art. 3° desta Lei, nos casos em que o municipio,
a partir da consideragic dos recursos constitucionalmente vinculados a educacao, nao
tenha disponibilidade orgamentaria para cumprir o valor fixado e sers responsavel por

cooperar tecnicamente com o enle federativo que néo conseguir assegurar o pagamento do
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pise, de forma a assessora-lo no plangjamento e aperfeicoamento da aplicagdo de seus

recursos.

Art. 4° - O piso salarial profissional municipal do magistério publico da educagao

basica sera atualizado, anualmente, no més de janeiro.

Paragrafo Onico. A atualizacdo de que trata o caput deste artigo sera calculada
utilizando-se o mesmo percentual de crescimento do valor anual minime por aluno referente
aos anos iniciais do ensina fundamantal urbano, definido nacionalmente, nos termos da Lei
n® 11.494, de 20 de junho de 2007.

Art. 57- O Municipio de Santa Maria das Barreiras/PA, adequard seu Plano de Carreira
e Remuneragdo do Magistério até 31 de dezembro de 2010, tendo em vista o cumprimento
do piso salarial profissional para cs profissionais do magisterio publico da educacao basica,

conforme disposto no paragrafo Gnico do art. 208 da Constituigdo Federal.

Art. 6° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagido seus efeilos

financeiras a 01 de janeira de 2010

Gabinete do Prefeito de Santa Maria das Barreiras aos 30 (trinta) dias do més de
agosto de 2010,

o Iacr
ODACIR DAL SANTO
Prefeito de Santa Maria das Barreiras
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